
 

 

Job-Inserat Projektleiter 
 
Online-Kommunikation ist unsere Leidenschaft. Gemeinsam mit unseren Kundinnen und 
Kunden konzipieren und realisieren wir wirkungsvolle, mobilisierende Online-Kampagnen. Zur 
Verstärkung unseres engagierten Teams in Bern suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung 
eine initiative und organisationsstarke Persönlichkeit als 

Berater/in Kampagnen (50% - 100%) 

 
Deine Tätigkeiten 

-​ Kampagnensteuerung: Du übernimmst die operative und strategische Leitung digitaler 
Kampagnen von der ersten Idee über das Rollout bis zum Reporting – unterstützt von 
einem eingespielten Team. 

-​ Konzeption / Strategie: Du bringst dich aktiv in die Ausarbeitung 
zielgruppenspezifischer Kommunikationsstrategien und Content-Konzepte ein. 

-​ Individuelle Schwerpunkte: Je nach deinen Stärken und Interessen übernimmst du 
weitere spannende Sonderprojekte und treibst neue Themen intern voran. 

 
Du bringst mit 

-​ Kampagnenerfahrung / Organisationstalent: Fundierte Praxis in der Steuerung 
mobilisierender Kampagnen (bevorzugt im politischen oder verbandlichen Kontext) 
sowie ein strukturiertes, terminsicheres Projektmanagement. 

-​ Eigeninitiative / Verantwortungsbewusstsein: Eine selbstständige, lösungsorientierte 
Arbeitsweise, bei der du Prioritäten klar setzt, mitdenkst und verlässlich 
Verantwortung übernimmst. 

-​ Digitale Leidenschaft: Begeisterung für zeitgemässe Online-Kommunikation, 
Storytelling und Social-Media-Trends. 

-​ Kommunikationsstärke: Stilsichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. 
-​ Von Vorteil: Versierter Umgang mit den gängigen Plattformen (insbesondere 

Instagram, Facebook und TikTok) sowie Verständnis für plattformspezifische Formate 
und Mechaniken. 

 
Was wir bieten 

-​ Ein anpassbares Pensum (50–100%) und flexible Arbeitszeiten – ideal vereinbar mit 
einem Teilzeitstudium oder persönlichen Projekten. 

-​ Attraktive Homeoffice-Regelung kombiniert mit einem zentralen Arbeitsplatz direkt in 
Bern. 
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-​ Eine Kultur der offenen Türen, in der eigene Ideen ausdrücklich erwünscht sind und 

direkt realisiert werden können. 
-​ Ein offenes, hilfsbereites Team, flache Hierarchien und gemeinsame Team-Events.. 
-​ Gezielte Unterstützung und Freiraum für deine persönliche und fachliche 

Weiterbildung. 
 
Werde Teil unseres Teams 
Klingt das nach deiner nächsten Herausforderung? Wir freuen uns darauf, dich 
kennenzulernen. 
 
Bitte sende deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an jobs@openbyte.ch oder rufe uns an, 
um einen Termin für ein erstes Kennenlernen via Video-Konferenz zu vereinbaren:​
052 511 67 00 
 
Für weitere Fragen steht Thomas Gemperle (thomas.gemperle@openbyte.ch, 052 511 67 00) 
gerne zur Verfügung. 
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